
Der Grundstein für unseren Erfolg sind die Menschen.

Für GÖRG stehen über 370 Persönlichkeiten aus den Bereichen Rechtsberatung, Steuerberatung und

Wirtschaftsprüfung, die engagiert, teamorientiert und standortübergreifend in allen Bereichen des Wirtschaftsrechts

mit einem gemeinsamen Ziel zusammenarbeiten: Die persönliche, pragmatische, partnerschaftliche und

hochkompetente Beratung unserer Mandanten. An fünf Standorten: Berlin, Frankfurt am Main, Hamburg, Köln und

München - und überall dort, wo wir gebraucht werden.

Verstärken Sie das erfolgreiche Banking & Finance-Team am Standort Köln in Teilzeit als

Rechtsanwalt im Bereich FinTech, Payment & Banking (m/w/d)

Ihr Verantwortungsbereich:

Ihre juristische Kompetenz und Ihre überzeugende Persönlichkeit sind gefragt, um das Banking & Finance-Team

u.a. bei der Beratung von Mandanten in den Bereichen FinTech, Payment und Banking zu unterstützen.

Schwerpunkte der Beratung umfassen u.a. komplexe Auslagerungsprojekte, Entwicklung von Neuprodukten im

Zahlungsbereich, Erlaubnisverfahren sowie Beratung im Zusammenhang mit Unternehmenstransaktionen.

Das sollten Sie mitbringen:

▪ Sie verfügen über erstklassige Qualifikationen, vorzugsweise Promotion u./o. LL M

▪ Die Kommunikation mit internationalen Mandanten in englischer Sprache bereitet Ihnen Freude

▪ Sie sind ein interessierter und hoch motivierter Absolvent oder Sie haben bereits Erfahrung im Bereich FinTech,

Payment und/oder Banking gesammelt

▪ Selbstbewusstes, freundliches Auftreten, Teamgeist sowie unternehmerisches Denken und Handeln zählen zu

Ihren Stärken

Das bieten wir Ihnen:

▪ Von Beginn an aktive Einbindung in die Mandatsarbeit

▪ Exzellente Karriereperspektiven mit individueller Förderung – ob LL.M., Mentoring oder Fachanwalt

▪ Vielfältige Weiterbildungsmöglichkeiten der GÖRG Akademie in Kooperation mit der Bucerius Executive

Education sowie Englischkurse und IT-Trainings

▪ Ein Arbeitsumfeld, das unterschiedliche Perspektiven wertschätzt und kreative Ideen fördert

▪ Vermittlung von Kitaplätzen, flexible Teilzeitmodelle und mobiles Arbeiten

▪ Jährliche Associate-Fahrt zum bereichsübergreifenden Austausch

▪ Attraktive Zusatzleistungen, wie z.B. das Deutschlandticket, Urban Sports Club, betriebliche Altersvorsorge und

Business Bike Leasing

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung!
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