
Im Präsidium ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt unbefristet folgende Stelle zu besetzen:

Jurist/in (m/w/d)
Entgeltgruppe 14 TV-L Berliner Hochschulen
mit 100 % der regelmäßigen Regelarbeitszeit
Kenn-Nr.: 106/24

Aufgabengebiet
• Rechtsberatung der Hochschulleitung und aller Einrichtungen der Hochschule sowie

Bearbeitung von Rechtsangelegenheiten der Hochschule, u.a.:
◦ Identifizierung, Analyse und Bewertung rechtlicher Risiken sowie Abgabe von

Handlungsempfehlungen
◦ Durchführung von Vertragsverhandlungen mit nationalen und internationalen

(Industrie-)Partnern
◦ Erstellung und Prüfung von Verträgen, Anfertigung juristischer Stellungnahmen und

Rechtsgutachten
◦ Interessenvertretung gegenüber Behörden, insbesondere gegenüber den

Aufsichtsbehörden der Hochschule und Gerichten einschließlich der Bearbeitung von
gerichtlichen und außergerichtlichen Rechtsstreitigkeiten sowie die Bewertung der
Prozessaussichten

• Verfassen und Prüfung von Satzungen und Ordnungen der Hochschule sowie die
Erstellung von Richtlinien und Rundschreiben

• Durchführung von Disziplinarverfahren
• Betrieb und Weiterentwicklung der internen Meldestelle

Fachliche Anforderungen
• Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium der Rechts-wissenschaften und

abgeschlossenes zweites Staatsexamen (Volljurist/in). Vorlage des Abschlusses
spätestens zum Zeitpunkt der Unterschrift des Arbeitsvertrages)

• Kenntnisse in den Rechtsgebieten Hochschulreicht, allgemeines und besonderes
Verwaltungsrecht, Gewerblicher Rechtsschutz (Geistiges Eigentum, Patente,
Urheberrecht), Allgemeines Zivilrecht, Handels- und Gesellschaftsrecht, Vertragsrecht,
öffentlichen Dienstrechts, Personalvertretungsrechts, Haushaltsrechts,
Zuwendungsrechts

• Kenntnisse im Disziplinarrecht
• Kenntnisse im Hinweisegeberschutzgesetz
• Erfahrungen bei der Erstellung, Prüfung und Verhandlung von Verträgen mit nationalen

sowie internationalen Partnern
• Erfahrungen über die Arbeit einer Forschungseinrichtung oder Hochschule und der

Verwertung von Forschungsergebnissen
• Kenntnisse der Rahmenbedingungen hinsichtlich IP-Transfer an die Industrie und an

Ausgründungen
• Erfahrungen komplexe juristische Sachverhalte verständlich darzustellen
• Verhandlungs- und vertragssichere Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Außerfachliche Anforderungen
• Ausgeprägte Beratungs- und Lösungskompetenz, Entscheidungsfähigkeit und

Durchsetzungsvermögen
• Hohe Belastbarkeit
• Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit und Verhandlungsgeschick
• Fähigkeit zur Weiterentwicklung von Prozessen
• Bereitschaft zur kontinuierlichen Weiterbildung
• Strukturierte, organisierte und selbstständige Arbeitsweise
• Freundliches, teamorientiertes Auftreten

Wir bieten
• Einen Arbeitsplatz im Innenstadtbereich, der mit öffentlichen Verkehrsmitteln gut zu



erreichen ist
• Die Möglichkeit zur Arbeit in Teilzeit. Kindertagesstätte auf dem Campus
• Betriebliches Gesundheitsmanagement (z.B. div. Sportkurse)
• Familienfreundliche Arbeitszeit durch Gleitzeit und mobiles Arbeiten
• 30 Urlaubstage
• Firmenticket
• Ein aufgeschlossenes Team, das sich über Ihre Verstärkung freut

Bewerbungshinweise
Die Bewerbung sollte ein Anschreiben enthalten, aus dem Ihre Motivation für Ihre Bewerbung
hervorgeht. Neben Qualifikationsnachweisen freuen wir uns auf einen tabellarischen
Lebenslauf.

Die Berliner Hochschule für Technik bittet qualifizierte Interessentinnen nachdrücklich um
ihre Bewerbung. Schwerbehinderte werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt.
Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund sind ausdrücklich erwünscht.

Bitte bewerben Sie sich bis zum 20.12.2024 über unser Online-Bewerbungsformular unter
www.bht-berlin.de/bewerbungsformular. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Die Berliner Hochschule für Technik
Zukunftsorientiert, praxisnah, forschungsstark: Im Herzen der Hauptstadt bietet die BHT das
größte ingenieurwissenschaftliche Studienangebot in der Region. Unter dem Motto „Studiere
Zukunft“ bilden wir in über 70 technischen, natur-, lebens- und wirtschaftswissenschaftlichen
Studiengängen mehr als 12.000 Studierende stets am Puls der Zeit aus und engagieren uns
in der beruflichen Weiterbildung. Mit 300 Professor*innen, rund 450 Beschäftigten in
Verwaltung, Technik und Wissenschaft sowie unseren Lehrbeauftragten sind wir ein starker
Wissenschaftspartner – auch in internationalen Netzwerken.
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