Bundesamt
fiir Bauwesen und

Raumordnung

Das Bundesamt fiir Bauwesen und Raumordnung (BBR) fiihrt Bauaufgaben fiir den Bund in Berlin,
Bonn und im Ausland aus sowie Kulturbauten, Forschungs- und Laborgebdude fir Bundes-
einrichtungen. Es betreut herausragende und komplexe Bauprojekte im Spannungsfeld von
gestalterischen und technischen Anspriichen, mit hohen Anforderungen an Baukultur und Wirtschaft-
lichkeit.

Das BBR sucht fiir das Referat Ill S 4 ,Vertragsmanagement® (zukinftig BA G ,Geschaftsstelle, jur.
Projektberatung“) zum nachstmdglichen Zeitpunkt, auf Dauer eine / einen:

juristische Referentin /
juristischen Referenten (w/m/d)

Schwerpunkt Bau- und Architektenrecht

Der Dienstort ist Bonn.
Kennziffer: 320-24

Aufgabengebiet

Die Abteilung Il betreut die BaumaRnahmen des Bundes in Bonn und im Ausland. Zu den Liegen-
schaften im Ausland zahlen vorrangig Deutsche Botschaften, Deutsche Schulen sowie Goethe-Institute.
Die Bauaufgaben umfassen Sanierungen und Neubaumafnahmen jeder GroRenordnung nach hiesigem
oder lokalem Standard.

Innerhalb dieser Abteilung ist Ihr Aufgabengebiet im Referat Il S 4:

e Beratung der Mitarbeiter der Abteilung Il bei der Vorbereitung, Durchfiihrung und Abwicklung von
Bauvertragen und Vertragen freiberuflich Tatiger, insb. zu Vergiutungsfragen und der Geltend-
machung von Mangel- / Schadensersatzforderungen,

e Mitwirkung bei Vergleichsverhandlungen mit Vertragspartnern des BBR,

o federflihrende Bearbeitung streitiger Vorgange bei anwaltlicher Vertretung der Vertragspartner des
BBR sowie bei Einleitung und Begleitung von Rechtsstreitigkeiten einschlieRlich selbststandiger
Beweis-, Schieds- und Rechtsmittelverfahren,

e Beauftragung und Abrechnung von Rechtsanwalten,
o Priifung der Gebihren- und Kostenrechnungen, Streitwert- und Kostenfestsetzungsbeschliisse,

e Erarbeitung von rechtlichen Stellungnahmen und Gutachten, auch in rechtlichen Grundsatz-
angelegenheiten,

o Mitwirkung beim Aufstellen von Verwaltungsvereinbarungen,
e Sicherung und Geltendmachung von Anspriichen bei Pfandungen, Abtretungen und Insolvenzen.

Anforderungen

Vorausgesetzt werden

e abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium der Rechtswissenschaften (2. juristisches
Staatsexamen) oder ein vergleichbarer Abschluss,

e moglichst umfangreiche Fachkenntnisse und langjahrige Berufserfahrungen bei der Abwicklung
von Bau- und Architektenvertragen; weitere Kenntnisse (z. B. RBBau, VHB) werden berufs-
begleitend vermittelt,

o die Fahigkeit zur fachubergreifenden, kollegialen Zusammenarbeit,
o die Bereitschaft zur Durchfiihrung von Dienstreisen,
e gute englische Sprachkenntnisse in Wort und Schrift,

e ein hohes Mal® an Verantwortungsbewusstsein und sozialer Kompetenz sowie ein gewandtes
Auftreten und Gberzeugende Ausdrucks- und Kommunikationsfahigkeit.

Nach einem erfolgreichen Auswahlverfahren ist bei Bedarf eine Sicherheitsiiberpriifung bis ,U3* nach
dem Sicherheitsiiberpriifungsgesetz (SUG des Bundes) erfolgreich zu durchlaufen.

Bezahlung

Die Eingruppierung erfolgt in Entgeltgruppe 13 TV EntgO Bund, soweit die persodnlichen Anforderungen
erflllt sind.

Unser Angebot

Das Bundesamt fiir Bauwesen und Raumordnung ist ein moderner, zukunftssicherer und
familienfreundlicher Arbeitgeber mit allen Vorzigen des offentlichen Dienstes. Hierfir
wurden wir wiederholt durch das audit berufundfamilie zertifiziert. 'II' |

Zertihat seit 2011
audt barufundfamiie

Wir bieten unseren Mitarbeitenden

e interessante und anspruchsvolle Aufgaben in einem kollegialen und familienfreundlichen Umfeld,
o strukturierte Einarbeitung mit Patenschaftssystem,

o flexible Arbeitszeiten und -formen, wie beispielsweise Gleitzeit von 6 Uhr bis 21 Uhr, individuelle
Teilzeitvereinbarungen, die auch mit mobilem Arbeiten kombiniert werden kénnen,

e personliche und fachliche Entwicklungsmdglichkeiten durch ein umfassendes Fortbildungsangebot,
unter anderem durch die Bundesakademie fiir 6ffentliche Verwaltung,

e - bei Vorliegen der beamtenrechtlichen Voraussetzungen die Méglichkeit zur Ubernahme in ein
Beamtenverhaltnis; eine Fortfihrung Ihres bisherigen Beamtenverhaltnisses ist ebenfalls moglich,

e eine erganzende Altersvorsorge (VBL) und Jahressonderzahlung fiir Tarifbeschaftigte sowie ver-
mogenswirksame Leistungen,

e 30 Tage Urlaub und bis zu 24 Gleittage pro Jahr,

e eine gute Verkehrsanbindung sowie ein verglnstigtes Deutschland-Jobticket fiir den Offentlichen
Personennahverkehr,

e ggf. bei Bedarf die Zahlung von Trennungsgeld oder Umzugskostenvergltung nach den gesetz-
lichen Bestimmungen,

e ein umfangreiches betriebliches Gesundheitsmanagement.

Weitere Informationen erhalten Sie auf unserer Karriereseite Das BBR als Arbeitgeber.

Besondere Hinweise

Bewerbungsberechtigt sind Bewerbende, die nicht im o&ffentlichen Dienst tatig sind sowie
Tarifbeschaftigte und verbeamtete Personen bis zur Besoldungsgruppe A 13 BBesO mit der Laufbahn-
befahigung fir den héheren nichttechnischen bzw. technischen Verwaltungsdienst.

Interne Tarifbeschaftigte werden darauf hingewiesen, dass der Dienstposten wahrend der
Erprobungszeit von max. 6 Monaten nur voriubergehend ubertragen wird und wahrend der
Erprobungszeit keine Hohergruppierung erfolgt, sondern bei Vorliegen der Voraussetzungen eine Zulage
gem. § 14 Abs. 3 TV6D gezahlt wird.

Als Unterzeichner der Charta der Vielfalt bekennt das Bundesamt fiir Bauwesen und Raumordnung sich
zu den Chancen der Diversitat in der Arbeitswelt und verpflichtet sich dazu, ein wertschatzendes Arbeits-
umfeld fir alle Mitarbeitenden zu schaffen. Es gewahrleistet die berufliche Gleichstellung von Frauen
und Méannern und fordert die Vielfalt unter den Mitarbeitenden. Bewerbungen von Menschen aller
Nationalitdten und mit Migrationshintergrund sind willkommen.

Von schwerbehinderten Bewerberinnen / Bewerbern wird nur das zur Wahrnehmung der Funktion
notwendige Mindestmal an kérperlicher Eignung verlangt. Sie werden bei gleicher Eignung bevorzugt
berlcksichtigt.

Bewerbungsverfahren

Wenn wir lhr Interesse geweckt haben, bewerben Sie sich bitte bis zum 01.12.2024 bei uns. Wir nutzen
das elektronische Bewerbungssystem des Anbieters Interamt. Wenn Sie auf die Ausschreibung durch
eine andere Website als http://www.interamt.de aufmerksam geworden sind, folgen Sie dem
nachfolgenden Link:

https://lwww.interamt.de/koop/app/stelle?id=1216186

Bewerben Sie sich bei interamt.de mit dem Button ,Online bewerben” rechts neben dem Aus-
schreibungstext. Interamt ist barrierefrei. Falls Sie lhre Bewerbung dennoch nicht online
einreichen kdénnen, wenden Sie sich bitte an die unter den Kontaktdaten genannte Person.

Bitte flllen Sie den Bewerbungsbogen vollstdndig aus und stellen Sie hier Ihre vollstandigen
Bewerbungsunterlagen als Anlage in |hr Kandidatenprofil ein (Motivationsschreiben, Lebenslauf,
Abschlusszeugnisse sowie Arbeitszeugnisse, ggf. die letzten drei Beurteilungen und weitere
Qualifikationsnachweise, insbesondere fir die Ausibung der ausgeschriebenen Funktion unter
Beriicksichtigung der Anforderungen, sowie ggf. einen Nachweis Uber die Schwerbehinderung oder
Gleichstellung).

Beschaftigte des offentlichen Dienstes werden gebeten, die Einverstandniserklarung zur Personal-
akteneinsicht — unter Nennung der Anschrift der Personalakten fiihrenden Stelle — zu erteilen.

Sofern Sie einen ausldndischen Hochschulabschluss erlangt haben, fligen Sie bitte lhren
Bewerbungsunterlagen einen Nachweis Uber die Anerkennung des Abschlusses durch die Zentralstelle
fiir auslandisches Bildungswesen (ZAB) der Kultusministerkonferenz bei.

Fur Ruckfragen zur Bedienung von Interamt, zur Registrierung, zu Stérungen, Fehlern sowie Passwort-
problemen steht Ihnen die kostenfreie Rufnummer 0385 4800-140 zur Verfiigung. Die Hotline erreichen
Sie Montag bis Donnerstag von 07:00 bis 17:00 Uhr und Freitag von 07:00 bis 16:00 Uhr.

Bei fachlichen Fragen wenden Sie sich bitte an Frau Malotki (Tel.-Nr. 0228 99 401-3940).

lhre Ansprechperson zum Bewerbungsverfahren ist Frau Hanf (Tel.-Nr. 0228 99 401-1575).

www.bbr.bund.de



https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/1078708/2082261/Cl/46bdacf9ca87298382f2376c14f5bdcd4c357d02/L3998061/JeyJvbGRsaW5rIjoiaHR0cDovL3d3dy5iYnIuYnVuZC5kZS9CQlIvREUvSG9tZS9ob21lX25vZGUuaHRtbCIsInpsIjoiT25saW5lLUtvbWJpIn0=
https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/1078708/2082261/Cl/f97375f0e296c469ea21d7fb9524e9b019d9497a/L3998062/JeyJvbGRsaW5rIjoiaHR0cHM6Ly93d3cuYmJyLmJ1bmQuZGUvQkJSL0RFL2thcnJpZXJlL3dpci1hbHMtYXJiZWl0Z2ViZXIvX25vZGUuaHRtbCIsInpsIjoiT25saW5lLUtvbWJpIn0=
https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/1078708/2082261/Cl/f5fb3c4304e53f3c28736c47c1b1790525eced22/L3998064/JeyJvbGRsaW5rIjoiaHR0cHM6Ly9pbnRlcmFtdC5kZSIsInpsIjoiT25saW5lLUtvbWJpIn0=
https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/1078708/2082261/Cl/6833ca399629def225f8244313410478e23c4779/L3998065/JeyJvbGRsaW5rIjoiaHR0cHM6Ly93d3cuaW50ZXJhbXQuZGUva29vcC9hcHAvc3RlbGxlP2lkPTEyMTYxODYiLCJ6bCI6Ik9ubGluZS1Lb21iaSJ9
https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/1078708/2082261/Cl/3c51ac03ceccbe4d69ea34b1f60818fa32a4379a/L3998066/JeyJvbGRsaW5rIjoiaHR0cHM6Ly9pbnRlcmFtdC5kZSIsInpsIjoiT25saW5lLUtvbWJpIn0=
https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/1078708/2082261/Cl/7bf7703949f4bbff6b29c0efc0461a92dd310ae6/L3998067/JeyJvbGRsaW5rIjoiaHR0cHM6Ly93d3cua21rLm9yZy96YWIvemVudHJhbHN0ZWxsZS1mdWVyLWF1c2xhZW5kaXNjaGVzLWJpbGR1bmdzd2VzZW4uaHRtbCIsInpsIjoiT25saW5lLUtvbWJpIn0=
https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/1078708/2082261/Cl/2a9f3f77934a3fed9c9322f4221bb3c765912e2d/L3998068/JeyJvbGRsaW5rIjoiaHR0cDovL3d3dy5iYnIuYnVuZC5kZSIsInpsIjoiT25saW5lLUtvbWJpIn0=

