
Der Grundstein für unseren Erfolg sind die Menschen.

GÖRG gehört zu Deutschlands führenden unabhängigen Wirtschaftskanzleien. Mit 33 

Insolvenzverwalterinnern und Insolvenzverwaltern sowie über 190 Mitarbeitenden zählt die 

Insolvenzverwaltung von GÖRG zudem zu den renommiertesten und schlagkräftigsten Verwalterkanzleien 

mit nationaler und internationaler Erfahrung. Mit juristischer Präzision und kaufmännischem Fachwissen 

haben wir unsere Expertise in zahlreichen Betriebsfortführungen, Sanierungen und Restrukturierungen 

unter Beweis gestellt.

Verstärken Sie das erfolgreiche Team an unserem Standort in Stuttgart als

Rechtsanwalt oder Wirtschaftsjurist im Bereich Insolvenzrecht (m/w/d)

Ihr Verantwortungsbereich: 

▪ Abwicklung von Insolvenz- und Eigenverwaltungsverfahren sowie Unterstützung bei der 

Restrukturierung und Sanierung von Unternehmen 

▪ Sie sind zuständig für die allgemeine Bearbeitung in Insolvenzverfahren

▪ Sie betreuen Insolvenzverfahren unterschiedlicher Größen und Branchen, koordinieren deren 

Abwicklung und führen Verhandlungen mit den Verfahrensbeteiligten

▪ Die Vorbereitung von Gutachten und Berichten gehört zu Ihren täglichen Aufgaben

Das sollten Sie mitbringen:

▪ Sie verfügen über ein erfolgreich abgeschlossenes Studium der Rechtswissenschaft oder des 

Wirtschaftsrechts

▪ Sie konnten idealerweise bereits einschlägige Erfahrungen im Bereich der Insolvenzverwaltung sammeln

▪ Hohe Motivation, unsere Insolvenzverwalter aktiv mit Ihrem Know-how in spannenden Mandaten zu 

unterstützen

▪ Eine selbständige Arbeitsweise, Teamgeist sowie wirtschaftliches Verständnis zählen zu Ihren Stärken

Das bieten wir Ihnen:

▪ Von Beginn an aktive Einbindung in die Mandatsarbeit 

▪ Exzellente Karriereperspektiven mit individueller Förderung – ob LL.M., Mentoring oder Fachanwalt

▪ Vielfältige Weiterbildungsmöglichkeiten der GÖRG Akademie in Kooperation mit der Bucerius Executive 

Education sowie Englischkurse und IT-Trainings

▪ Ein Arbeitsumfeld, das unterschiedliche Perspektiven wertschätzt und kreative Ideen fördert

▪ Vermittlung von Kitaplätzen, flexible Teilzeitmodelle und mobiles Arbeiten 

▪ Jährliche Associate-Fahrt zum bereichsübergreifenden Austausch

▪ Attraktive Zusatzleistungen, wie z.B. das Deutschlandticket, Urban Sports Club, betriebliche 

Altersvorsorge und Business Bike Leasing

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung!
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