Jurist als Referent (w/m/d) Arbeits- und Sozialrecht
Fuhrende Sozialkasse Deutschlands
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Aufgabe:
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Kennziffer:

Unsere Auftraggeberin ist eine der filhrenden Sozialkassen Deutschlands. Sie
beschaftigt insgesamt rund 1.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und erbringt
eine Vielzahl an Leistungen fiir die versicherten Arbeithehmer und Rentner. Am
Hauptsitz im Rhein-Main-Gebiet wird nun fir eine neu geschaffene Position eine
erfahrene Persdnlichkeit als Referent (w/m/d) Arbeits- und Sozialrecht gesucht.
Flexible Arbeitszeiten und teils mobiles Arbeiten sind selbstverstandlich.

In dieser spannenden Funktion sind Sie fir die umfassende juristische Betreuung
und Rechtsgestaltung aller operativen Einheiten sowie der Zentralfunktionen und
Geschaftspartner zustandig. Sie beraten die Personalabteilung und
Flhrungskrafte in allgemeinen Rechtsfragen, unterstitzen sie in
vertragsrechtlichen Angelegenheiten und begleiten das Betriebliche
Eingliederungsmanagement (BEM). Zudem beobachten Sie die aktuelle
Gesetzeslage, verfolgen mégliche Anderungen und bearbeiten arbeits- und
sozialrechtliche Grundsatzfragen. Daruber hinaus nehmen Sie an Verhandlungen
mit Arbeitnehmervertretern teil und reprasentieren das Unternehmen vor Gericht —
einschlieBlich der Prozessflhrung. Abschlielend erarbeiten Sie
Entscheidungsvorlagen und Regelwerke, sorgen fur die Einhaltung interner
Richtlinien und juristisch konformer Abldufe und Ubernehmen diverse
Sonderaufgaben, wahrend Sie aktiv in verschiedenen Arbeitskreisen mitwirken.

Sie sind Volljurist (w/m/d) oder LL.M. und haben zusatzlich bereits umfangreiche
Berufserfahrung gesammelt und dabei auch lange Zeit im Personalwesen
gearbeitet. Sie kennen sich daher bestens im Individual- und Kollektivrecht aus
und verstehen es, arbeitsrechtliche Sachverhalte in ihrer Komplexitat zu
durchdringen und daraus tragfahige Lésungsansatze und Entscheidungsvorlagen
abzuleiten. Was sonst noch zahlt? Personlichkeit! Sie machen sich die Sichtweise
und Argumente des Mandanten zu eigen und kénnen sie dank souveraner
Kommunikation und sprachlicher Eloquenz verstandlich darlegen und
handlungswirksam durchsetzen. Dabei behalten Sie potenzielle Spannungsfelder
im Blick und gestalten Situationen aktiv und I6sungsorientiert. Sie arbeiten
engagiert und selbststandig, bringen die nétige Portion Teamgeist mit und
bewahren auch unter Druck einen kiihlen Kopf, hohe Professionalitat und
pragmatische Urteilskraft.

Es erwarten Sie vielseitige Herausforderungen und eine bestens ausgestattete,
interdisziplinar gepragte Arbeitsumgebung in einem wirtschaftlich stabilen und
besonders familienfreundlichen Unternehmen. Klingt gut? Dann senden Sie uns
bitte im ersten Schritt neben dem Anschreiben, inklusive Gehaltsvorstellung und
Verfligbarkeit, nur lhren Lebenslauf zu (alle Dokumente im PDF-Format).

Herr Alexander Wilhelm
frankfurt@intersearch-pb.de
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