
Über Schwabe Holding

Die Unternehmensgruppe Dr. Willmar Schwabe ist ein internationaler Unternehmensverbund, zu dem mehrere

Firmen der Pharma- und Gesundheitsbranche gehören. Bei allen unseren Firmen stehen Pflanzen als Ausgangs -

stoff für die Entwicklung von Arzneimitteln oder Gesundheitspräparaten im Mittelpunkt. Mit einer über 150-jähr -
i gen Firmengeschichte gehört das Ursprungsunternehmen, die heutige Dr. Willmar Schwabe GmbH & Co. KG, zu

den ältesten pharmazeutischen Unternehmen Europas. Bei der Schwabe-Gruppe arbeiten weltweit rund 4.200

Mitar beitende. Als eine der beiden zentralen Dachgesellschaften übernimmt die Dr. Schwabe Holding SE & Co.
KG mit ihrem Sitz in Karlsruhe zentrale Funktionen der Gesamt-Gruppensteuerung. Dort sind circa 70 Mitar bei -

tende aus verschiedenen, global bzw. international agierenden Bereichen innerhalb der Unternehmensgruppe
Dr. Willmar Schwabe beschäftigt.

Persönlicher Kontakt

Tanja Skacel ist telefonisch erreichbar unter Tel.: +49 721 4093-426.

Jetzt bewerben

It starts with nature. With you. Helfen Sie uns, natürliche Gesundheitslösungen zu unterstützen als:

Director Legal EMEA (m/w/d)

Ort: Karlsruhe

Firma: Schwabe Holding
Bereich: Corporate Legal & Compliance

Start: 01.07.2025

Art: Vollzeit

Ihre Wachstum beflügelnden Aufgaben

Ihr natürlich überzeugendes Profil

Ihre von Natur aus wertschätzenden Vorteile

Hüter der Gesundheit: Übernehmen Sie die leitende Rechtsberatung für die EMEA-Region (mit besonderem
Fokus auf Deutschland und Europa) und sorgen Sie dafür, dass die Unternehmensgruppe rechtlich gesund
bleibt.

•

Strategischer Partner: Werden Sie vertrauenswürdiger Berater unseres Managements und liefern Sie
rechtliche Lösungen für eine nachhaltige Wertschöpfung - mit klarem Fokus und hoher Qualität.

•

Regulatorischer Wächter: Stellen Sie sicher, dass wir alle regulatorischen Anforderungen und
Unternehmensrichtlinien einhalten und schützen Sie die Unternehmensgruppe vor rechtlichen Fallstricken.

•

Verhandlungsmeister: Führen Sie Vertragsverhandlungen mit Geschick und Kreativität und gestalten Sie
rechtliche Dokumente, die unsere innovativen Projekte unterstützen.

•

Prozesskenner: Unterstützen Sie die Unternehmensgruppe bei der außergerichtlichen und gerichtlichen
Interessenvertretung und sorgen Sie dafür, dass die internen Prozesse modern und effizient laufen.

•

Netzwerker: Arbeiten Sie eng mit externen Anwaltskanzleien und Behörden zusammen, um unsere Interessen
zu vertreten und starke Partnerschaften aus- bzw. aufzubauen.

•

Teamplayer: Inspirieren Sie das interne Rechtsteam, fördern Sie eine Kultur der Exzellenz, Zusammenarbeit
und Integrität.

•

Voll(blut)jurist: Ein abgeschlossenes Studium der Rechtswissenschaften und eine Zulassung als Rechtsanwalt
und/oder Syndikusrechtsanwalt sind die Basis.

•

Erfahrung: Mit mindestens 5 Jahren Berufserfahrung idealerweise in der Pharmaindustrie und/oder einer
Wirtschaftskanzlei mit vergleichbarer Mandantenstruktur, sind Sie ein erfahrener Navigator – auch
international.

•

Know-how: Sie beherrschen das europäische und internationale Wirtschaftsrecht wie kein anderer und auch
prozessrechtlich sind Sie stark aufgestellt. Auch sind fundierte Kenntnisse im Arzneimittelrecht, Werberecht,
geistigen Eigentum (IP) und Kartellrecht gefordert, erste Berührungspunkte mit ESG ideal.

•

Kommunikation: Ihre Kommunikations- und Verhandlungsfähigkeiten sind herausragend und Sie wissen, wie
man motiviert und führt.

•

Sprachkenntnisse: Fließendes Deutsch und Englisch in Wort und Schrift sind ein Muss, weitere Sprachen ein
Plus.

•

Persönliche Stärken: Sie verstehen sich als ein echter Teamplayer, der unsere Vision teilt und mit
Begeisterung sowohl im Team als auch vor Ort Projekte und Themen mit Umsetzungspower vorantreibt.

•

Vergütung und Benefits: leistungsgerechte Vergütung inkl. Weihnachts- und Urlaubsgeld sowie attraktive
Zusatzleistungen wie Berufsunfähigkeitsversicherung und arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge

•

Work-Life-Balance: 40 Stunden als eigenverantwortliche Arbeitszeit, 30 Tage Urlaub sowie zusätzliche
Brückentage

•

Gesundheit und Wohlbefinden: betriebsärztlicher Dienst, Betriebssportangebote (z.B. Yoga) und täglich
frische Gerichte in unserer Kantine

•

Weiterbildung: Entwicklungsmöglichkeiten durch die Schwabe Academy sowie externe Anbieter•

Sonstiges: Langzeitkonto z.B. zur Nutzung für ein Sabbatical, kostenlose Parkmöglichkeiten, familiäre
Arbeitsatmosphäre mit der Sicherheit eines wachsenden Familienunternehmens

•

Dr. Schwabe Holding SE

Willmar-Schwabe-Straße 4| 76227 Karlsruhe

https://www.karriere.schwabe.de/director-legal-emea-mwd
https://www.karriere.schwabe.de/
https://www.karriere.schwabe.de/

