
Trends und Traditionen, Kunst und Natur, historische Bauten und moderne Infrastruktur: Der Landkreis
Freising mit seinen schönen Isarauen und dem größten Hopfenanbaugebiet der Welt, der Hallertau, bietet viel
für die Menschen, die hier leben. Und sie leben gern hier. Zudem ist unser Landkreis ein starker Wirt schafts ‐
standort für Unternehmen aller Größenordnungen, z. B. Weihenstephan und das Fraunhofer Institut. Wir im
Landratsamt Freising sorgen mit mehr als 850 Mitarbeitenden dafür, dass das so bleibt. Entscheiden auch Sie
sich für uns als attraktiven Arbeitgeber und gestalten Sie mit uns die Zukunft der Menschen, die hier leben
und arbeiten – engagiert, verantwortungsbewusst und bürgernah.

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir für das Sachgebiet R3 – Kommunalaufsicht – einen

Sachbearbeiter (m/w/d) Rechtsaufsicht
in Vollzeit

Das bieten wir Ihnen:

Eine unbefristete Vollzeitstelle mit tarifgerechter Eingruppierung in Entgeltgruppe 9c TVöD (Entgelttabelle)

Zusätzliche Leistungen des öffentlichen Dienstes (Jahressonderzahlung, leistungsorientierte Bezahlung,

vermögenswirksame Leistungen)

Großraumzulage in Höhe von 270 Euro monatlich sowie 50 Euro pro Kind monatlich zusätzlich zum

Tabellenentgelt

Arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge in Höhe von zusätzlich 7,75 % des Monatsentgelts

(Broschüren)

Eine Anstellung im Beamtenverhältnis in der Besoldungsgruppe A 10 bei Erfüllung der beamtenrechtlichen

Voraussetzungen (Besoldungstabelle)
Jährliche Sonderzahlung, Leistungsprämie sowie vermögenswirksame Leistungen

Flexible Arbeitszeitgestaltung im Gleitzeitrahmen zwischen 06:00 Uhr und 19:00 Uhr (ohne Kernarbeitszeit)

Möglichkeit von flexiblem Homeoffice (mit pauschaler Aufwandsentschädigung bei über 20 % Tätigkeit im

Homeoffice) und mobilem Arbeiten

Monatlichen Zuschuss in Höhe von 12,25 Euro durch den Arbeitgeber zum Deutschlandticket als Jobticket

30 Urlaubstage, zuzüglich 24.12., 31.12. und Faschingsdienstag frei sowie Freizeitausgleich für geleistete

Mehrarbeit

Attraktive Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Moderne Arbeitsplatzausstattung

Gute Vereinbarkeit von Beruf und Familie (Teilzeitmöglichkeiten, Sonderurlaub)

Dafür brauchen wir Sie:

Im Rahmen der Rechtsaufsicht im Landkreis Freising auf Gemeindeebene erstellen Sie im Team rechts auf sicht ‐
liche Stellung nahmen und Ge nehmi gungen. Sie beraten Bürger meiste rinnen und Bürger meister, kommunale

Mandats trägerinnen und Mandats träger und das Personal von Stadt- und Gemeinde verwal tungen sowie von

Zweck verbänden, Schul- und sonstigen Ver bänden in allen kommunal recht lichen Angelegen heiten. Sie

übernehmen die selbst ständige Bearbeitung von Wider sprüchen im Bereich Kommunal abgaben für leitungs ‐
gebundene Einrich tungen, Er schließungs beiträge, Zweit wohnungs steuer, Grund- und Gewerbesteuer und

sonstige Steuern, abgaben rechtliche Neben leistungen oder Kosten erstattung für Ein sätze der Feuer wehren.

Abgerundet wird der interes sante und viel fältige Aufgaben bereich durch die Mitarbeit bei der Vorbereitung,

Durch führung und Prüfung von Wahlen (z. B. Kommunal wahlen, Bundestags- und Landtags wahl).

Das brauchen Sie dafür:

Die Laufbahnbefähigung für die dritte Qualifikationsebene der Fach laufbahn Verwaltung und Finanzen oder

einen erfolgreich absolvierten Beschäftigten lehrgang II bzw. einen Studien abschluss Bachelor of Laws (LL.B.),

einen anderen rechts wissen schaftlichen Studien abschluss mit Verwaltungsbezug oder einen Abschluss in

Public Management (B.A.)

Einschlägige Berufserfahrung wünschenswert

Fachkenntnisse wünschenswert

Selbstständige Arbeitsweise

Konfliktfähigkeit

Teamfähigkeit

Zuverlässigkeit

Hinweis:
Ausländische Berufsabschlüsse können nur berücksichtigt werden, wenn Sie einen offiziellen Nachweis über die

Gleichwertigkeit beifügen. Die hierfür zuständige Stelle finden Sie unter https://www.anerkennung-in-
deutschland.de/html/de.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung:

Für nähere Auskünfte wenden Sie sich bitte an den Sachgebietsleiter der Kommunalaufsicht (Tel. 08161 600-

62150) oder Frau Niedermair vom Sachgebiet 11 – Personal (Tel. 08161 600-599).

Bitte bewerben Sie sich direkt im Karriereportal bis zum 24.11.2024.

Wir begrüßen Bewerbungen von allen Interessierten, unabhängig von deren kultureller und sozialer Herkunft,

Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität. Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d)

werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt.

Unsere Hin weise zum Bewerber daten schutz finden Sie hier.

https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/1074277/2074597/Cl/a116613fecbf83a9fb81067f75f2541170994e68/L3978477/JeyJvbGRsaW5rIjoiaHR0cHM6Ly93d3cua3JlaXMtZnJlaXNpbmcuZGUvIiwiemwiOiJPbmxpbmUtS29tYmkifQ==
https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/1074277/2074597/Cl/d3eebf908fab6536f794f9d4f093090dcaf843bf/L3978478/JeyJvbGRsaW5rIjoiaHR0cHM6Ly9vZWZmZW50bGljaGVyLWRpZW5zdC5pbmZvL2MvdC9yZWNobmVyL3R2b2VkL3ZrYT9pZD10dm9lZC12a2EtMjAyNCZtYXRyaXg9MSIsInpsIjoiT25saW5lLUtvbWJpIn0=
https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/1074277/2074597/Cl/a0d048c62bf6d20c3b9196f94b24b6f6b4bd724f/L3978482/JeyJvbGRsaW5rIjoiaHR0cHM6Ly93d3cuYnZrLXp1c2F0enZlcnNvcmd1bmcuZGUvU2VydmljZS9Ccm9zY2h1ZXJlbiIsInpsIjoiT25saW5lLUtvbWJpIn0=
https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/1074277/2074597/Cl/831c8bc1798cd5580c0d812f09e13fba0407fa03/L3978483/JeyJvbGRsaW5rIjoiaHR0cHM6Ly9vZWZmZW50bGljaGVyLWRpZW5zdC5pbmZvL2MvdC9yZWNobmVyL2JlYW10ZS9ieT9pZD1iZWFtdGUtYmF5ZXJuLTIwMjQmbWF0cml4PTEiLCJ6bCI6Ik9ubGluZS1Lb21iaSJ9
https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/1074277/2074597/Cl/406da324b9e640f9e8327720c872f1d2ae51ba41/L3978484/JeyJvbGRsaW5rIjoiaHR0cHM6Ly93d3cuYW5lcmtlbm51bmctaW4tZGV1dHNjaGxhbmQuZGUvaHRtbC9kZSIsInpsIjoiT25saW5lLUtvbWJpIn0=
https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/1074277/2074597/Cl/794df3f952d9289e4419938d2f5899b0c7720/L3978485/JeyJvbGRsaW5rIjoiaHR0cHM6Ly93d3cubWVpbi1jaGVjay1pbi5kZS9rcmVpcy1mcmVpc2luZy9wb3NpdGlvbi00MzQ3MDAiLCJ6bCI6Ik9ubGluZS1Lb21iaSJ9
https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/1074277/2074597/Cl/8fbf61573eea0462a132340054cda0009d7bdf90/L3978486/JeyJvbGRsaW5rIjoiaHR0cHM6Ly93d3cua3JlaXMtZnJlaXNpbmcuZGUvZGF0ZW5zY2h1dHouaHRtbCIsInpsIjoiT25saW5lLUtvbWJpIn0=

