
Stellenprofil Aufgaben, durch die Sie weiterkommen

Spezialisierte Be​ratung zu allen Rechts​fragen in IT-Pro​jekten und IT-

Services inklusive Vergabe- und Daten​schutz​recht im Kontext der ge​‐
setz​li​chen Sozial​ver​sicherung

Gesamt​ver​ant​wor​tung für die rechts​kon​forme Um​setzung von neuen

digitalen Ge​schäfts​modellen (z. B. Cloud-Services / Soft​ware, Service- /

App-Ent​wick​lung, Vendor-Management)

Be​ur​teilung von Chancen und Risiken neuer Ge​setzes​vor​haben mit

Aus​wir​kun​gen auf digitale / IT-An​wen​dungen

Eigen​ständige Er​stellung von Ver​trägen im Bereich IT, ins​be​son​de​re

von EVB-IT-Ver​trägen, sowie Unter​stützung der Ge​schäfts​be​reiche bei

der Ver​trags​ge​stal​tung und Ver​hand​lungs​führung mit Anbietern /

Her​stellern

Gesamt​ver​ant​wort​liche Koordi​na​tion der recht​li​chen Be​wer​tung bei

Fragen an Schnitt​stellen zwischen IT-Recht, Daten​schutz, IT-Sicher​heit

und In​for​ma​tions​sicher​heit

Erster An​sprech​partner (m/w/d) für alle Rechts​fragen im IT-recht​li​chen

Kontext für die Ge​schäfts​be​reiche in der AOK Bayern in​klusive der be​‐
ra​ten​den Unter​stützung der Gremien​arbeit bei bayern​weiten

Gremien, Tochter​ge​sell​schaften oder Arbeits​ge​mein​schaften

Beratung und Unter​stützung im Ver​gabe​recht, ins​be​son​de​re bei der

Er​stellung der Leis​tungs​be​schrei​bung oder der Er​stellung und Be​wer​‐
tung von Kriterien​ka​ta​lo​gen (Eignungs- und Leis​tungs​kriterien) als Be​‐
stand​teil der Vergabe​unter​lagen

Fähigkeiten, die Sie einbringen

Sie haben das Erste und Zweite Juris​ti​sche Staats​examen mit über​‐
durch​schnitt​li​chen Examina ab​ge​schlossen

Kenntnisse im Vergabe​recht sowie Sozial​recht sind von Vorteil

Sie ver​fügen über eine selbst​ständige, eigen​ver​ant​wort​li​che, struk​tu​‐
rier​te und lö​sungs​orien​tier​te Arbeits​weise

Sie be​sitzen die Fähig​keit, sich schnell in neue Rechts​ge​biete und

komplexe Zu​sammen​hänge ein​zu​arbeiten

Darüber hinaus iden​ti​fi​zie​ren Sie sich mit dem Unter​nehmen AOK

Bayern und setzen sich für die Unter​nehmens​ziele der AOK Bayern ein

Sie sind en​ga​giert sowie zu​ver​lässig und ver​fügen über eine hohe Ver​‐
ant​wor​tungs- und Leis​tungs​be​reit​schaft

Dazu haben Sie eine aus​ge​prägte Kom​mu​ni​ka​tions​fähig​keit und

Freude am Arbeiten im Team

Vorteile, die Ihren Alltag besser machen

Bei uns er​war​tet Sie eine zu​kunfts​sichere Tätig​keit bei einem be​deu​‐
ten​den Ar​beit​geber im Ge​sund​heits​wesen, der Ihnen die Sicher​heit

des öffent​li​chen Dienstes bietet

Neben einer attraktiven tarif​li​chen Ver​gü​tung er​halten Sie bei uns ver​‐
schie​de​ne weitere Ar​beit​geber​leis​tun​gen wie eine be​trieb​li​che Alters​‐
vor​sorge, Weih​nachts- und Urlaubs​geld, ver​mö​gens​wirk​same Leis​tun​‐
gen und diverse weitere Corporate Benefits

Wir bieten Ihnen eine in​te​res​san​te, ab​wechs​lungs​reiche, eigen​ver​ant​‐
wort​li​che Tätig​keit mit viel​ver​spre​chen​den Ent​wick​lungs​perspektiven

Wir arbeiten Sie um​fassend in Ihr neues Auf​gaben​ge​biet ein

Gegen​seitige Wert​schätzung, eine offene und respekt​volle Kom​mu​ni​‐
ka​tion sowie eine ver​trauens​volle Führungs- und Fehler​kultur – diese

Unter​nehmens​werte, die sich auch in unserem Unter​nehmens​leit​bild

wieder​finden, sind uns sehr wichtig

Als zer​ti​fi​zier​tes Unter​nehmen steht bei uns die Verein​bar​keit von

Beruf und Familie im Fokus; diese bieten wir Ihnen z. B. mit einer

flexiblen wöchent​li​chen Arbeits​zeit, passend zu Ihrer Work-Life-

Balance, sowie der grund​sätz​li​chen Mög​lich​keit zum tage​weisen

Home​office

Ansprechpersonen

Fachliche Ansprechpartnerin:

Diana Gastl

Tel. 089 62730-147

Recruiterin:

Tanja Bienek

Tel. 0841 9349-193

Werden Sie Teil der AOK-Gemeinschaft. Wir freuen
uns auf Sie!

Als Arbeit​geberin wünschen wir uns Viel​falt! Dabei begrüßen wir jedes

Ge​schlecht und Alter, jede Natio​nalität sowie eth​nische und soziale Her​‐
kunft als auch Reli​gion und Welt​an​schauung, Be​hin​de​rung sowie sexu​elle

Orien​tierung und Identität.

Diese Stelle ist für die Be​setzung mit schwer​be​hin​der​ten Menschen

geeignet. Schwer​be​hin​der​te Men​schen werden bei an​sonsten im

Wesent​lichen gleicher Eignung, Be​fähigung und fach​licher Leistung

bevor​zugt berück​sichtigt.

AOK Bayern – Die Ge​sund​heits​kasse

Mit knapp 4,6 Millionen Ver​si​cher​ten ist die AOK Markt​führer in der ge​‐
setz​li​chen Kran​ken​ver​si​che​rung in Bayern – und weiter auf Wachs​tums​‐
kurs. Un​ser An​spruch, den wir en​ga​giert leben: mo​der​ne Ge​sund​heits​an​‐
ge​bote, in​di​vi​duelle Zu​satz​leis​tun​gen, ver​läss​li​che Kun​den​nähe und aus​‐
ge​zeich​ne​ter Service.
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Willkommen bei der Gesundheits​kasse – einer starken Gemeinschaft aus vielen unter​schied​lichen Menschen!

Unsere indivi​duellen Stärken setzen wir zusammen dafür ein, dass unsere Ver​sicherten gesund bleiben und

werden. Dabei ent​wickeln wir uns persön​lich immer weiter und unter​stützen uns gegen​seitig auf diesem Weg.

Weil für uns gilt: besser gemein​sam weiter​kommen.
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