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Abu Dhabi & Amsterdam & Beijing & Bratislava & Brussels & Budapest & Copenhagen & Dubai & Düsseldorf & Frankfurt & The Hague & Hamburg & Helsinki & 
Hong Kong & London & Luxembourg & Lyon & Madrid & Milan & Munich & Paris & Prague & Rome & Shanghai & Singapore & Stockholm & Sydney & Warsaw

Wir suchen ab sofort für unser Büro in Frankfurt einen

Rechtsanwalt (m/w) für den Bereich
Dispute Resolution

Unser Team im Bereich Dispute Resolution berät und vertritt nationale und internationale 
Mandanten vor staatlichen Gerichten sowie im Rahmen von Schiedsverfahren in großvolumigen und 
häufig grenzüberschreitenden Fällen. Werden Sie Teil dieses Teams und befassen Sie sich mit der 
Durchsetzung oder Abwehr von komplexen Ansprüchen, zum Beispiel aus den Bereichen Erneuerbare 
Energien, Automotive, Post-M&A, Intellectual Property oder Restrukturierung.

Wer wir sind:
Bird & Bird ist eine internationale Anwaltssozietät mit über 1.200 Anwälten in 28 Büros in Europa, dem 
Nahen Osten und im Asien-Pazifik-Raum. In Deutschland unterstützen mehr als 180 Anwälte in den 
Wirtschaftszentren Düsseldorf, Frankfurt, Hamburg und München unsere Mandanten. Wir decken 
die gesamte Bandbreite des Wirtschafts- und Unternehmensrechts ab, insbesondere in Bereichen, in 
denen Technologie, Regulierung und gewerblicher Rechtsschutz eine besondere Rolle spielen. 

Was wir Ihnen bieten:
Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche Tätigkeit auf höchstem Niveau. Wenn Sie Wert auf ein 
internationales Arbeitsumfeld, hochkarätige Mandate, ein äußerst kollegiales Arbeitsumfeld und eine 
gut gelebte Work-Life-Integration legen, sind Sie bei uns genau richtig. Wir nehmen Ihre Ausbildung 
ernst und fördern eigenständiges Arbeiten. Sie haben von Beginn an Mandantenkontakt und arbeiten 
innerhalb eines Teams aus erfahrenen Rechtsanwälten. Regelmäßige Feedbackgespräche mit dem 
Partner sowie ein strukturiertes Ausbildungsangebot im Rahmen unserer Bird & Bird Academy runden 
unser Angebot ab. 

Was wir erwarten:
Sie haben Ihre Staatsexamina mit Prädikat abgeschlossen, besitzen ein großes Interesse für den Bereich 
Arbitration und verfügen idealerweise bereits über erste Berufserfahrung. Ebenso wichtig ist uns, dass 
Sie zu uns passen, da wir langfristig und erfolgreich mit Ihnen Zusammenarbeiten wollen. Aufgrund 
der Internationalität unserer Mandate setzen wir  sehr gute Englischkenntnisse voraus. Eine Promotion 
und/oder ein ausländischer Studienabschluss sind erwünscht, aber keine Voraussetzung. Wenn Sie 
zudem gerne im Team arbeiten, kommunikativ, begeisterungsfähig und verantwortungsbewusst sind, 
dann sollten wir uns kennenlernen. Relevante Vorerfahrung im Bereich Dispute Resolution ist von 
Vorteil, aber keine Bedingung. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
Für weitere Informationen steht Ihnen Frau Runge gerne zur Verfügung.

Bird & Bird LLP
Ina Runge
HR-Referentin
legal.recruitment@twobirds.com
T:+49 (0)211 2005 6456

http://www.twobirds.com
https://www.linkedin.com/company/bird-&-bird-llp
https://www.facebook.com/pages/Bird-Bird-Karriere/794622383891876
https://www.xing.com/companies/bird%26birdllp

